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Applied Sciences for Life — in diesem Sinne verfligt die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf Uber
ein einzigartiges, alle Lebensgrundlagen umfassendes Facherspektrum. Ihre Uber 6.100 Studierenden
an drei Standorten (Freising, Triesdorf, Straubing) machen sie zu einer der bedeutendsten griinen
Hochschulen im européischen Raum.

An der Professur fur Bioinformatik (https://bit.cs.tum.de) am TUM Campus Straubing fur Biotechnologie
und Nachhaltigkeit als kooperierende Forschungseinrichtung der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf
sowie der Technischen Universitat Minchen, ist vorbehaltlich der endgiltigen Zuwendung seitens des
Projekttragers, folgende Vollzeitstelle zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
fir das Projekt "Glycosid Produktion”
Kennziffer M515

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2022.

Ihr Aufgabengebiet:

Wir suchen einen hochmotivierten, exzellenten Bewerber als wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

oder Postdoktoranden (m/w/d) im Bereich Bioinformatik und des maschinellen Lernens, um die

kirzlich gegrundete Synthetic Biology Foundry der TUM am Campus Straubing weiterzuentwickeln

(SynBiofoundry@TUM). Hierfir sollen neuartige bioinformatische Methoden und Verfahren des

maschinellen Lernens zur Analyse von komplexen biologischen und chemischen Daten entwickelt wer-

den:

¢ Sie entwickeln neuartige bioinformatische Algorithmen und Machine Learning Methoden zur Analyse
von unterschiedlichen biologischen und chemischen Daten

¢ Sie unterstutzen die Weiterentwicklung der Infrastruktur der Synthetic Biology Foundry und helfen
bei der Etablierung eines standardisierten Setups zur Automatisierung eines Hochdurchsatz Design-
Build-Test-Learn Zyklus

e Sie arbeiten in enger Zusammenarbeit mit unseren Industriepartnern an projektrelevanten
Forschungsfragen im Learn Cycle

e Sie entwickeln und erweitern Cloud-basierte Webanwendungen und Datenbanken zur Analyse
biologischer Daten

¢ Sie schreiben wissenschaftliche Veroffentlichungen und prasentieren wissenschaftliche Ergebnisse
auf internationalen Konferenzen

Ihr Profil:

Sie haben Interesse an eigenstandigem wissenschaftlichen Arbeiten. Dartber hinaus arbeiten Sie
zielorientiert, verfligen Uber ein analytisches Denkvermdgen sowie eine wissenschaftliche Neugier und
sind teamféhig. Des Weiteren besitzen Sie fundierte Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie
hervorragende Programmierkenntnisse, vorzugsweise in Python, C/C++. Exzellente Kenntnisse in den
Bereichen Bioinformatik, Chemoinformatik der Analyse von OMICS Daten (insbesondere von RNASeq
Daten) und des maschinellen Lernens runden lhr Profil ab.

Einstellungsvoraussetzungen:

Sie besitzen ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom [Uni] oder Master) im
Bereich der Bioinformatik, Biotechnologie, Informatik, Statistik bzw. in einem vergleichbaren
Studiengang. Idealerweise, aber nicht zwingend erforderlich, haben Sie in diesem Bereich zusatzlich
promoviert oder streben den Abschluss einer Promotion bereits an.

Wir bieten Ihnen:

Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
ein modernes Hochschulumfeld

ein spannendes, vielseitiges und verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld

kollegiale Zusammenarbeit und vielfaltige Austauschmdglichkeiten


https://www.cs.tum.de/forschung/synbiofoundry/

o die Moglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

e Sozialleistungen nach den Regelungen des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L), insbesondere zusatzliche Altersversorgung sowie Jahressonderzahlungen

¢ attraktive Nebenleistungen wie ein Jobticket fur den offentlichen Personenverkehr, vermdgenswirk-
same Leistungen

e ein wachsendes Angebot im Rahmen eines Behordlichen Gesundheitsmanagements

¢ ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

Hinweise:

Die Einstellung soll zum nachstmdéglichen Zeitpunkt erfolgen. Die Bezahlung erfolgt nach den tarifrecht-
lichen Bestimmungen, bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Die
Tatigkeit ist unter Berticksichtigung der dienstlichen Erfordernisse grundséatzlich auch fir eine Teilzeit-
beschéftigung geeignet.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung werden
schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Die Bewerbung von Frauen wird ausdriicklich
begruft.

Sie wollen Teil unseres Teams werden?

Wenn Sie die Anforderungen erfiillen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung tber unser unten ange-
botenes Online-Formular. Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsanschreiben, einem tabella-
rischen Lebenslauf, Berufs- bzw. Studienabschliissen und qualifizierten Arbeitszeugnissen. Bitte be-
achten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und Befahigung besetzen; wir kdnnen
Sie daher im weiteren Verfahren nur dann beriicksichtigen, wenn Sie uns Nachweise hieriiber vorlegen.

Auslandische Berufsabschlisse kénnen nur berticksichtigt werden, wenn Sie einen Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit vorweisen konnen. Die hierfir zustandige Stelle kénnen Sie Uber das Portal
www.anerkennung-in-deutschland.de finden.

Bitte bewerben Sie sich ausschlie3lich Uber den Button "Auf diese Stelle bewerben" (Online-Formular)
bis spéatestens 02.07.2021. Bewerbungen per Post oder per E-Mail werden nicht beriicksichtigt.

Weitere Auskinfte erteilen Ihnen gerne:
Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT), Am Hofgarten 4, 85354 Freising

fur Fragen hinsichtlich des Bewerbungsprozesses bzw. der Einstellung:
Frau Ingrid Mayerhofer

Tel.: 08161 71-4732

E-Mail: ingrid.mayerhofer@hswt.de

fur fachliche Fragen:

Herr Prof. Dr. Dominik Grimm
Tel.: 09421 187-230

E-Mail: dominik.grimm@hswt.de
und

Frau Ingrid Meind|

Tel.: 09421 187-271

E-Mail: ingrid.meindl@hswt.de

fur Fragen schwerbehinderter sowie ihnen gleichgestellter Personen:
Frau Melanie Kilian

Tel.: 08161 71-3860

E-Mail: melanie.kilian@hswt.de
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