Applied Sciences for Life — in diesem Sinne verfiigt die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf tiber
ein einzigartiges, alle Lebensgrundlagen umfassendes Féacherspektrum. Ihre Uber 6.100 Studierenden
an drei Standorten (Freising, Triesdorf, Straubing) machen sie zu einer der bedeutendsten griinen Hoch-
schulen im europaischen Raum.

Die Breite unseres Studienangebots und unserer Forschungsaktivitdten zeigt sich in der Vielfalt der
Gebdaude an unseren Standorten in Weihenstephan und Triesdorf. Unser Ziel ist es, optimale rAumliche
Bedingungen fir Studium, Forschung und Supporttatigkeiten zu schaffen. Neubauten,
Modernisierungen und die Entwicklung neuer Raumkonzepte sowie Belegungsmodelle bilden daher
einen Tatigkeitsschwerpunkt der kommenden Jahre. Gern wiirden wir diese Ziele mit Ihnen gemeinsam
erreichen.

Zur fachlichen Begleitung und Koordination dieser Aufgabe suchen wir Sie - zunachst im Rahmen einer
Stabsfunktion bei der Kanzlerin - in Vollzeit als:

Leiter/in (m/w/d) Bauangelegenheiten

Bauingenieur/ Bauingenieurin (m/w/d),
Architekt/ Architektin (m/w/d) oder Bauplaner/
Bauplanerin (m/w/d)
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Ihr Dienstort ist Freising, gegebenenfalls kdme auch Triesdorf als Dienstort in Betracht.

Ihr Aufgabengebiet:

e Sie kimmern sich um Planung, Ausschreibung, Vergabe und Koordination von
Planungsleistungen, BaumafRnahmen und Maflnahmen des Bauunterhalts in Zusammenarbeit
mit den Staatlichen Bauamtern

¢ Sie sind Kontaktperson unserer Hochschule zu den Kolleg/innen bei den Staatlichen
Bauamtern

e Sie tibernehmen die Federfilhrung bei der Uberarbeitung der Belegungsplanung und
entwickeln innovative Lésungen fir Arbeitsumgebungen

e Sie kimmern sich um die bautechnische Uberpriifung der 35 Gebaude in Weihenstephan und
erstellen eine MaBnahmenempfehlung

e Sie begleiten die Kollegen fachlich bei der Umstellung des Facilitymanagementsystems der
Hochschule

Ihr Profil:

Sie passen gut in unser Team, wenn Sie selbststandig und l6sungsorientiert arbeiten. Wir wiinschen
uns eine/n Kollegen/in (m/w/d) mit Kreativitdt und Sinn fur Humor. Dariiber hinaus kénnen Sie lhre
Anliegen gut vertreten und tberzeugen durch eine service- und kundenorientierte Herangehensweise.
Sie sind belastbar und bereit, berufsbezogene Weiterbildungen zu absolvieren. Teamfahigkeit, ein
hohes Engagement sowie gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in den géangigen Microsoft-Office-
Programmen runden lhr Profil ab.

Einstellungsvoraussetzungen:

Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom [FH] oder Bachelor) im
Bauingenieurwesen, der Architektur oder in einem vergleichbaren Studiengang und haben eine
mindestens zweijahrige einschlagige Berufserfahrung nach Abschluss lhres Studiums erworben.

Wir bieten lhnen:
e Arbeiten am grofdten griinen Campus Deutschlands

e Mdglichkeit der Verbeamtung bei Vorliegen der Voraussetzungen
¢ ein modernes Hochschulumfeld mit innovativen technischen, landwirtschaftlichen und ingenieurwis-



senschaftlichen Studiengéngen

ein spannendes, vielseitiges und verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld

kollegiale Zusammenarbeit in einem tatkraftigen Team und vielfaltige Austauschmaoglichkeiten

die Moglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

Sozialleistungen nach den Regelungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander

(TV-L), insbesondere zusatzliche Altersversorgung sowie Jahressonderzahlungen

o attraktive Nebenleistungen wie ein Jobticket fur den 6ffentlichen Personenverkehr, vermdgenswirk-
same Leistungen sowie Kinderbetreuungsmaoglichkeiten

e ein wachsendes Angebot im Rahmen eines Behérdlichen Gesundheitsmanagements

¢ ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und die Méglichkeit zur Telearbeit

Hinweise:
Die Einstellung soll zum nachstmdéglichen Zeitpunkt erfolgen. Die Bezahlung erfolgt nach den
tarifrechtlichen Bestimmungen, bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 12
TV-L. Fir bereits verbeamtete Bewerber/innen steht eine Planstelle der entsprechenden Wertigkeit zur
Verfligung.

Die Tatigkeit ist unter Berlcksichtigung der dienstlichen Erfordernisse grundsatzlich auch fir eine
Teilzeitbeschaftigung geeignet.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden schwer-
behinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Die Bewerbung von Frauen wird ausdriicklich begruf3t.

Sie wollen Teil unseres Teams werden?

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Uber unser unten ange-
botenes Online-Formular. Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsanschreiben, einem tabella-
rischen Lebenslauf, Berufs- bzw. Studienabschlissen und qualifizierten Arbeitszeugnissen. Bitte be-
achten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignhung, Leistung und Befahigung besetzen; wir kdnnen
Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berlcksichtigen, wenn Sie uns Nachweise hiertber vorlegen.

Auslandische Berufsabschliisse kénnen nur berticksichtigt werden, wenn Sie einen Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit vorweisen konnen. Die hierfir zusténdige Stelle kénnen Sie Uber das Portal
www.anerkennung-in-deutschland.de finden.

Bitte bewerben Sie sich ausschliel3lich Gber den Button "Auf diese Stelle bewerben" (Online-Formular)
bis spatestens 11.10.2021. Bewerbungen per Post oder per E-Mail werden nicht berlcksichtigt.

Weitere Auskiinfte erteilt Innen gerne:
Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT), Am Hofgarten 4, 85354 Freising

fur Fragen hinsichtlich des Bewerbungsprozesses bzw. der Einstellung:
Frau Marie-Sophie Obermeier

Tel.: 08161 71-3344

E-Mail: marie-sophie.obermeier@hswt.de

far fachliche Fragen:

Kanzlerin Dr. Karla Sichelschmidt
Tel: 08161 71 3341

E-Mail: karla.sichelschmidt@hswt.de

fur Fragen hinsichtlich Schwerbehinderter sowie ihnen gleichgestellter Personen:
Frau Melanie Kilian

Tel.: 08161 71-3860

E-Mail: melanie.kilian@hswt.de
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