Applied Sciences for Life — in diesem Sinne verfugt die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf Uber
ein einzigartiges, alle Lebensgrundlagen umfassendes Facherspektrum. Uber 700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie 156 Professorinnen und Professoren sind an vier Standorten (Freising, Triesdorf,
Straubing, Schlachters) beschéftigt und arbeiten gemeinsam an einer nachhaltigen Zukunft.

An der Fakultét Gartenbau und Lebensmitteltechnologie, Campus Weihenstephan (Freising), ist fol-
gende Teilzeitstelle (50 %) zu besetzen:

Lehrkraft (m/w/d) fur besondere Aufgaben im Bereich Kommunikation und Projektma-
nagement im Masterstudiengang "Resilient Horticulture”
Kennziffer S348-GL

Die Stelle ist befristet bis zum 14.03.2027

Ihr Aufgabengebiet:

Wir suchen eine Person, die unser Team in den Lehrgebieten Kommunikation, Projektmanagement
und/oder Nachhaltigkeit im Gartenbau unterstitzt. Zu Ihren Aufgaben gehdrt vor allem die Vorberei-
tung, Planung und Durchfiihrung von seminaristischem Unterricht, Ubungen, Praktika, Exkursionen
und die Betreuung von Studienprojekten und Abschlussarbeiten im startenden internationalen Master-
studiengang "Resilient Horticulture". Das Tatigkeitsfeld schlief3t die Erstellung und Evaluierung von
Lehr-, Lern- und Prifungsmaterialien sowie insbesondere die Entwicklung und den Einsatz von E-
Learning Materialien ein. Die Lehrtatigkeit umfasst 9,5 Semesterwochenstunden.

Ihr Profil:

Sie haben fundierte theoretische und praktische Kenntnisse in den Bereichen Kommunikation und
Projektmanagement, idealerweise in einem agrar- oder gartenbauwissenschaftlichem Kontext und ver-
flgen Uber einschlagige Berufserfahrung. Vorausgesetzt werden aul3erdem sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1). Idealerweise haben Sie bereits Unterrichtserfah-
rung gesammelt und verfligen Uber gute padagogische und fachdidaktische Fahigkeiten. Freude an
der Wissensvermittlung und an der Arbeit mit jungen Menschen aus unterschiedlichsten Herkunftslan-
dern rundet lhr Profil ab.

Einstellungsvoraussetzungen:

1. Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fir die Tatigkeit als Lehrkraft fir besondere Aufgaben
einschlagigen Fach (hier: Studium in den Bereichen Kommunikations- und Projektmanagement, Ag-
rar- und Gartenbaumanagement oder &hnliche Studiengdnge) sowie

2. in dem entsprechenden Fach den Doktorgrad erworben oder die Zweite Staatsprifung oder eine
Diplom-Hauptprifung oder eine Masterprifung (M.Sc./M.Eng.) mit Erfolg abgelegt

3. Nachweis der pddagogischen Eignung (wird mittels einer Probelehrveranstaltung erbracht)

4. Eine mindestens dreijahrige hauptberufliche Tatigkeit im einschlagigen Facherspektrum aulRerhalb
des Hochschulbereichs nach Erwerb der vorgenannten Qualifikation ist wiinschenswert, aber nicht
Voraussetzung.

Wir bieten Ihnen:

e Arbeiten am groR3ten grinen Campus Deutschlands

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

¢ modernes Hochschulumfeld mit innovativen technischen, landwirtschaftlichen und ingenieurwissen-
schaftlichen Studiengéngen

spannendes, vielseitiges und verantwortungsvolles Téatigkeitsfeld

kollegiale Zusammenarbeit und vielfaltige Austauschmaoglichkeiten

Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Sozialleistungen nach den Regelungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L), insbesondere zusatzliche Altersversorgung sowie Jahressonderzahlungen



e attraktive Nebenleistungen wie vermdgenswirksame Leistungen
e wachsendes Angebot im Rahmen eines Behérdlichen Gesundheitsmanagements
o familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

Weitere HSWT-Benefits fur Mitarbeitende www.hswt.de/arbeiten-an-der-hswt

Hinweise:

Die Einstellung soll zum nachstméglichen Zeitpunkt erfolgen. Die Bezahlung erfolgt nach den tarifrecht-
lichen Bestimmungen, bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen nach Entgelt-
gruppe E13 TV-L.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden schwer-
behinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Wir begriiRen die Bewerbung aller Geschlechter.

Sie wollen Teil unseres Teams werden?

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung Uber unser unten ange-
botenes Online-Formular. Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsanschreiben, einem tabellari-
schen Lebenslauf, Berufs- bzw. Studienabschlissen und qualifizierten Arbeitszeugnissen. Bitte beach-
ten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und Befahigung besetzen; wir kdnnen Sie
daher im weiteren Verfahren nur dann beriicksichtigen, wenn Sie uns Nachweise hierliber vorlegen.

Auslandische Berufsabschlisse/Auslandische Hochschulabschlisse kdénnen nur beriicksichtigt wer-
den, wenn Sie einen Nachweis Uber die Gleichwertigkeit/Anerkennung vorweisen kénnen. Die hierflr
zustandige Stelle kénnen Sie Uber das Portal www.anerkennung-in-deutschland.de finden.

Bitte bewerben Sie sich ausschlie3lich Gber den Button "JETZT BEWERBEN" (Online-Formular) bis
spatestens 23.05.2025. Bewerbungen per Post oder per E-Mail werden nicht berticksichtigt.

Weitere Auskuinfte erteilt Ihnen gerne:
Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (HSWT), Am Hofgarten 4, 85354 Freising

fur Fragen hinsichtlich des Bewerbungsprozesses bzw. der Einstellung:
E-Mail: stellenausschreibung@hswt.de

fur fachliche Fragen:

Herr Prof. Dr. Johannes Nebelmeir
Tel.: +49 8161 71-3363

E-Mail: johannes.nebelmeir@hswt.de

fur Fragen schwerbehinderter sowie ihnen gleichgestellter Personen:
E-Mail: schwerbehindertenvertetung@hswt.de
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